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บทคัดย่อ  
 
การศึกษาครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยส่วนบุคคลกับพฤติกรรมการปฏิบัติงานเพ่ือป้องกัน

โรคไข้เลือดออกของอาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมู่บ้าน และความสัมพันธ์ระหว่างปจัจยัการทํางานแบบมีส่วนร่วมกับพฤติกรรม
การปฏิบัติงานเพ่ือป้องกันโรคไข้เลือดออกโดยการทํางานอย่างมีส่วนร่วมตามสภาพจริงของอาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมู่บ้าน
ในพื้นท่ีตําบลแก้มอ้น อําเภอจอมบึง จังหวัดราชบุรี เป็นวิจัยเชิงปริมาณ ใช้ระเบียบวิธีวิจัยเชิงสหสัมพันธ์ กลุ่มตัวอย่าง คือ 
อาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมู่บ้าน จํานวน 75 คน ได้มาจากคัดเลือกกลุ่มตัวอย่าง โดยแบบใช้ความน่าจะเป็น แบบการสุ่ม
ตัวอย่างแบบเป็นระบบ (Systematic sampling) ผลการศึกษา พบว่า ความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยส่วนบุคคลกับพฤติกรรม
การปฏิบัติงาน ด้านพฤติกรรมมีความสัมพันธ์กับอายุ อาชีพ สถานภาพ รายได้ การศึกษา และอายุการทํางานในระดับน้อยมาก
อย่างไม่มีนัยสําคัญ และความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยการทํางานแบบมีส่วนร่วม กับพฤติกรรมการปฏิบัติงาน ด้านทัศนคติมี
ความสัมพันธ์กับอายุ อาชีพ สถานภาพ รายได้ การศึกษา และอายุการทํางานในระดับน้อยมากอย่างไม่มีนัยสําคัญ ด้านการมี
ส่วนร่วมมีความสัมพันธ์กับการศกึษาอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 แต่การศึกษาท่ีสูงจะทําให้การมีส่วนร่วมน้อยลง  

 
คําสําคัญ: โรคไข้เลือดออก  พฤติกรรมการป้องกันโรค  อาสาสมัครสาธารณสุข  การทํางานแบบมีส่วนร่วมตามสภาพจริง 

 
 
 
 
 
 
 
 

The 11th NPRU National Academic Conference   

Nakhon Pathom Rajabhat University | Nakhon Pathom | Thailand | 11 – 12 July 2019

560 | Research builds Innovation for the Local and Thailand Development toward Disruptive Society



The 11th NPRU National Academic Conference   
Nakhon Pathom Rajabhat University | Nakhon Pathom | Thailand | 11 – 12 July 2019 

588 | Research builds Innovation for the Local and Thailand Development toward Disruptive Society 

Abstract 

 
This study aims to 1) Investigate the relationship of interpersonal factors and preventive behaviors 

of Dengue Hemorrhagic Fever (DHF) occurrences among Village Health Volunteers of Kamoun subdistrict, 
Ratchaburi province 2 Identify the correlation factors of collaborative activities and participation for 
preventive behaviors among Dengue Hemorrhagic Fever development among the Village Health Volunteers. 
Quantitative Research was employed as correlative study which included key informant interviews, group 
discussions, questionnaires and observations were carried out. The sample of 75 Village Health Volunteers 
was selected through the use of systematic sampling technique. The results of the study emphasized          
1) Preventive behaviors for Dengue Hemorrhagic Fever were not significantly related to age, occupation, 
status, income, education and working age in low level. The attitude was not significantly related to age, 
occupation, income, and education and working age in very low level. Participation was related to education 
significantly values (p<0.05) but health volunteer are higher education, they will be decreased participation. 
 
Keywords: dengue hemorrhagic fever, preventive behavior, village health volunteers, participatory 
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1. บทนํา  
 

โรคไข้เลือดออก เป็นโรคติดต่อท่ีมีความสําคัญ เนื่องจากมีการเพ่ิมจํานวนผู้ป่วยสูงข้ึนตลอดเวลา 30 ปีท่ีผ่านมา 
สําหรับทวีปเอเชีย โดยเฉพาะอาเซียใต้และเอเชียอาคเนย์ มีการเพ่ิมของผู้ป่วยเกือบทุกประเทศ พบระบาด คร้ังแรกท่ีประเทศ

ฟิลิปปินส์ เม่ือ พ.ศ. 2497 และต่อมาระบาดในประเทศไทยเมื่อ พ.ศ. 2501 อัตราป่วยตาย ร้อยละ 14  ในระยะ 5 ปี 
ต่อจากนั้นก็มีรายงานผู้ป่วยไข้เลือดออกทุกปี ส่วนใหญ่รายงานจากกรุงเทพฯ การระบาดเป็นแบบปีหนึ่งสูงและปีถัดมา        
ลดตํ่าลง ปัจจุบันมีการแพร่ระบาดของโรคอย่างกว้างขวางท่ัวประเทศ และรูปแบบการระบาดของโรคไข้เลือดออกก็ได้

เปลี่ยนแปลงไปจากเดิมท่ีเป็นแบบปีเว้นปี มาเป็นแบบสูง 2 ปีแล้วลดตํ่าลง หรือลดตํ่าลง 2 ปีแล้วเพ่ิมสูงข้ึน ส่วนใหญ่พบใน

กลุ่มอายุ 10 - 25 ปี (สํานักโรคติดต่อนําโดยแมลง กรมควบคุมโรค กระทรวงสาธารณสุข, 2561) 
จากรายงานเฝ้าระวังทางระบาดวิทยา พ.ศ.2561 ท่ีได้รับจากเครือข่ายระดับตําบล อําเภอและประเทศ เพ่ือทราบ

ลักษณะทางระบาดวิทยาของผู้ป่วยโรคไข้เลือดออกเสียชีวิตและปัจจัยต่าง ๆ ซ่ึงจากการศึกษาระบาดวิทยาของโรค

ไข้เลือดออกในประเทศไทย พบว่าสถานการณ์โรคไข้เลือดออก ในปี พ.ศ. 2561 มีรายงานผู้ป่วยโรค สะสมรวม 35,754 ราย 
คิดเป็นอัตราป่วย 54.31 ต่อประชากรแสนคน จํานวนผู้ป่วยเพ่ิมข้ึนร้อยละ 47.38 ( 1.43 เท่า) เม่ือเทียบกับปี พ.ศ. 2560 ณ 
ช่วงเวลาเดียวกัน (ข้อมูลจากระบบรายงานเฝ้าระวังโรค 506 สํานักระบาดวิทยาของสํานักระบาดวิทยากรมควบคุมโรค ณ 
วันท่ี 24 กรกฎาคม 2561) 

จากข้อมูลการรายงานสถานการณ์โรคไข้เลือดออกในระดับประเทศ ผู้ป่วย (ราย) ตั้งแต่ปี 2556 - 2561 พบว่า       
มีการระบาดของโรคไข้เลือดออก ดังนี้ 96,220, 18,293, 46,461, 25,037,  24,259 และ 35,754 โดยมีอัตราป่วย 150.17, 
28.16, 71.34, 38.27, 37.08 และ 54.31 ต่อแสนประชากร และปี  พ .ศ .2561 จังหวัดราชบุรี มีรายงานผู้ป่วย             
ไข้เลือดออกสะสม (รง.506) จํานวน 664 ราย อัตราป่วย 76.42 ต่อประชากรแสนคน (ข้อมูลจากระบบรายงานเฝ้าระวังโรค 
506 สํานักระบาดวิทยา ของสํานักระบาดวิทยากรมควบคุมโรค ณ วันท่ี 24 กรกฎาคม 2561) อัตราป่วยสะสมเป็นอันดับ         
9 ของประเทศ ไม่มีรายงานผู้เสียชีวิต เม่ือจําแนกเป็นรายอําเภอ พบว่า อําเภอท่ีมีอัตราป่วยสูงสุด 3 อันดับคือ อําเภอบ้านคา 
ผู้ป่วยด้วยโรคไข้เลือดออก 10 ราย คิดเป็นอัตราป่วย 39.87 ต่อแสนประชากร รองลงมาคือ อําเภอบางแพ มีผู้ป่วยด้วยโรค

ไข้เลือดออก 16 ราย คิดเป็นอัตราป่วย 35.77 ต่อแสนประชากร และอําเภอสวนผึ้ง มีผู้ป่วยด้วยโรคไข้เลือดออก 18 ราย คิดเป็น

อัตราป่วย 34.58 ต่อแสนประชากร อําเภอท่ีมีผู้ป่วยสะสมสูงกว่าค่าเป้าหมายเดือนกุมภาพันธ์ ได้แก่ อําเภอเมือง อําเภอจอมบึง 
อําเภอสวนผึ้ง และอําเภอบางแพ (กลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดราชบุรี ณ วันท่ี 28 กุมภาพันธ์ 
2561) 

พ้ืนท่ีตําบลแก้มอ้น อําเภอจอมบึง จังหวัดราชบุรี พบว่าได้รับรายงานผู้ป่วยรายหมู่บ้านจําแนกรายสัปดาห์ระบาด

วิทยา (วันท่ี 21 มกราคม ถึง 24 กุมภาพันธ์ 2561) หมู่บ้านท่ีต้องเร่งรัดดําเนินการอย่างเข้มข้น (มีผู้ป่วยต้ังแต่ 2 รายข้ึนไป ใน       
4 สัปดาห์) พบว่า ในอําเภอจอมบึง ตําบลแก้มอ้น หมู่ 3 และ 10 มีผู้ป่วยโรคไข้เลือดออก จํานวน 2 และ 3 รายตามลําดับ   
(กลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดราชบุรี ณ วันท่ี 28 กุมภาพันธ์ 2561) 

จากการทบทวนวรรณกรรม ชาติ ศรีสุข และวุฒิชัย ประภากิตติรัตน์ (2556) ศึกษาเปรียบเทียบการมีส่วนร่วมใน

การป้องกันและควบคุมโรคไข้เลือดออกของชุมชน ก่อนและหลังได้รับกระบวนการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม พบว่า  ผลการ
เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยความรู้เรื่อง  โรคไข้เลือดออก, ทัศนคติในการป้องกันและควบคุมโรคไข้เลือดออก, การปฏิบัติในการ

ป้องกันและควบคุมโรคไข้เลือดออกและการมีส่วนร่วมในการป้องกันและควบคุมโรคไข้เลือดออกก่อนและหลังได้รับกระบวนการ

เรียนรู้แบบมีส่วนร่วมของชุมชน กลุ่มตัวอย่างมีความรู้สูงกว่าก่อนได้รับกระบวนการเรียนรู้ ซ่ึงสอดคล้องกับ ผ่องศรี พูลทรัพย์ 
และคณะ (2558) ศึกษาการพัฒนาพฤติกรรมการป้องกันโรคไข้เลือดออกของอาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมู่บ้าน (อสม.) 
โดยการส่งเสริมการทํางานแบบมีสว่นร่วมตามสภาพจริงโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพประจําตําบลท่าผา อําเภอบ้านโป่ง จังหวัด

ราชบุรี และพบว่า หลังการศึกษา อสม.  มีการรับรู้โอกาสเสี่ยงรับรู้ความรุนแรงรับรู้ประโยชน์และมีพฤติกรรม การป้องกัน
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ไข้เลือดออกอยู่ในระดับสูง การรับรู้โอกาสเสี่ยงรับรู้  ความรุนแรงและรับรู้ประโยชน์ มีความสัมพันธ์กับพฤติกรรมการป้องกัน

ไข้เลือดออก และกระบวนการพัฒนาพฤติกรรมการป้องกันโรคไข้เลือดออกของ อสม. ได้แก่ จัดอบรมฟ้ืนฟูอย่างต่อเนื่อง สื่อ
ช่วยสอนวิธีต่าง ๆ และการสร้างความตระหนักของครอบครัวว่า การป้องกันโรคไข้เลือดออกเป็นหน้าท่ีของทุกคน ปัจจัยสําคัญ

ท่ีเอ้ือต่อการพัฒนาพฤติกรรมของ อสม.ในการส่งเสริมการทํางานแบบมีส่วนร่วมตามสภาพจริง ได้แก่ ทัศนคติเชิงบวกต่อ

สถานการณ์โรคไข้เลือดออก การทํางานท่ีสอดคล้องกันของทีมสุขภาพ และความร่วมมือในการปฏิบัติงาน 
ดังนั้น ผู้วิจัยจึงมีความสนใจศึกษาปัจจัยส่วนบุคคล และปัจจัยการทํางานแบบมีส่วนร่วม กับพฤติกรรมการ

ปฏิบัติงานอาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมู่บ้านเพื่อป้องกันโรคไข้เลือดออกโดยการทํางานอย่างมีส่วนร่วมตามสภาพจริงจาก

สภาพปัญหาอุปสรรคดังท่ีกล่าวข้างต้น จึงทําให้เกิดการศึกษาครั้งนี้ ในพ้ืนท่ีตําบลแก้มอ้น อําเภอจอมบึง จังหวัดราชบุรี เพ่ือ

เกิดการปรับพฤติกรรมการปฏิบัติงานของอาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมู่บ้าน เพ่ือแก้ปัญหาการระบาดของโรคไข้เลือดออก

ให้มีความต่อเนื่อง สร้างการมีส่วนร่วมในพฤติกรรมการปฏิบัติงานเพ่ือป้องกันโรคไข้เลือดออกของอาสาสมัครสาธารณสุข

ประจําหมู่บ้านในการดําเนินงานควบคุมและป้องกันโรคไข้เลือดออก และเกิดเป็นต้นแบบในการพัฒนาพฤติกรรมการ

ปฏิบัติงานเพ่ือป้องกันโรคไข้เลือดออกโดยการทํางานอย่างมีส่วนร่วมตามสภาพจริง ของอาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมู่บ้าน 
ในพ้ืนท่ีตําบลแก้มอ้น อําเภอจอมบึง จังหวัดราชบุรี   

 
2. วัตถุประสงค์ของการวิจัย   

 

2.1 เพ่ือศึกษาพฤติกรรมการปฏิบัติงานเพ่ือป้องกันโรคไข้เลือดออกของอาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมู่บ้านโดย

การทํางานอย่างมีส่วนร่วมตามสภาพจริง ในพ้ืนท่ี ตําบลแก้มอ้น อําเภอจอมบึง จังหวัดราชบุรี 

2.2 เพ่ือศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยส่วนบคุคล กับพฤติกรรมการปฏิบัติงานเพ่ือป้องกันโรคไข้เลือดออก โดย
การทํางานอย่างมีส่วนร่วมตามสภาพจริง ของอาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมู่บ้าน 

2.3 เพ่ือศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยการทํางานแบบ มีส่วนร่วม กับพฤติกรรมการปฏิบัติงานเพ่ือป้องกันโรค

ไข้เลือดออก โดยการทํางานอย่างมีส่วนร่วมตามสภาพจริง ของอาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมู่บ้าน 
 

3. กรอบแนวคิดของการวิจัย   
 

            ตัวแปรอิสระ                                                       ตัวแปรตาม 
  
       
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

1.ปัจจัยส่วนบุคคล 
   1.1 เพศ  
   1.2 อายุ  
   1.3 สถานภาพสมรส 
   1.4 ระดับการศึกษา 
   1.5 ระดับรายได้  
   1.6 ระยะเวลาการปฏิบัติงาน 
2.ปัจจัยการทํางานแบบมีส่วนร่วม 
   2.1 ด้านทัศนคติ 
   2.2 ด้านการมีส่วนร่วม 
   

พฤติกรรมการปฏิบัติงานเพ่ือป้องกันโรค

ไข้เลือดออกของอาสาสมัครสาธารณสุข

ประจําหมู่บ้าน โดยการทํางานอย่างมีส่วน

ร่วมตามสภาพจริง ตําบลแก้มอ้น  
อําเภอจอมบึง จังหวัดราชบุรี 
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4. สมมติฐานในการวิจัย 

4.1 ปัจจัยส่วนบุคคล มีความสัมพันธ์กับพฤติกรรมการปฏิบัติงานเพ่ือป้องกันโรคไข้เลือดออกโดยการทํางานอย่าง     
มีส่วนร่วมตามสภาพจริง ของอาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมู่บ้าน 

ระดับการศึกษามีความสัมพันธ์ทางบวกกับพฤติกรรมการปฏิบัติงาน 
ถ้าให้       H0  = สมมติฐานศูนย์ 
  H0 :    =  0   ( ตัวแปรสองตัวไม่มีความสัมพันธ์กัน ) 
  HA :    >  0 ( ตัวแปรสองตัวมีความสัมพันธ์ทางบวกกัน ) 
สมมติฐานทางสถิติ จึงเขียนได้ว่า 

H0 :    =  0    
   HA :    > 0  
 

4.2. ปัจจัยการทํางานแบบมีส่วนร่วม มีความสัมพันธ์กับพฤติกรรมการปฏิบัติงานเพ่ือป้องกันโรคไข้เลือดออก โดย
การทํางานอย่างมีส่วนร่วมตามสภาพจริง ของอาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมู่บ้าน 

ทัศนคติมีความสัมพันธ์ทางบวกกับพฤติกรรมการปฏิบัติงาน 
ถ้าให้       H0  = สมมติฐานศูนย์ 
  H0 :    =  0   ( ตัวแปรสองตัวไม่มีความสัมพันธ์กัน ) 
  HA :    >  0 ( ตัวแปรสองตัวมีความสัมพันธ์ทางบวกกัน ) 
สมมติฐานทางสถิติ จึงเขียนได้ว่า 

H0 :    =  0    
   HA :    > 0  

 
5. วิธีการดําเนินงานวิจัย 

 

การศึกษาคร้ังนี้ใช้ระเบียบวิธีวิจัยเชิงสหสัมพันธ์ (Correlation Study)  

 

5.1 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง กลุ่มตัวอย่าง ดําเนินการคัดเลือกกลุ่มตัวอย่าง โดยแบบใช้ความน่าจะเป็นแบบการ

สุ่มตัวอย่างแบบเป็นระบบ (Systematic sampling) กําหนดโดยใช้สูตรทาโร ยามาเน่ ในการศึกษาอาสาสมัครสาธารณสุข

ประจําหมู่บ้าน (อสม.) ทุกคนท่ีอยู่ในการดูแลของ รพ.สต.แก้มอ้น อําเภอจอมบึง จังหวัดราชบุรี จาก จํานวน 202 คน วิธี

คํานวณกลุ่มตัวอย่างโดยใช้สูตร ทาโร ยามาเน่ n = N/1+N(e2) คํานวณ  202 / 1+202(0.052) = 135 คน จะได้กลุ่ม

ตัวอย่าง จํานวน 135 คน ซ่ึงกลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการศึกษาวิจัยคร้ังนี้ คือ อาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมู่บ้าน ตําบลแก้มอ้น 
อําเภอจอมบึง จังหวัดราชบุรี เก็บข้อมูลจริงได้ จํานวน 75 คน คิดเป็นร้อยละ  56  
 

5.2 เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัย เคร่ืองมือท่ีใช้ในการเก็บงานวิจัยครั้งนี้เป็นแบบประเมินปัจจัยส่วนบุคคลและปัจจัย

การทํางานแบบมีส่วนร่วมกับพฤติกรรมการปฏิบัติงานเพ่ือป้องกันโรคไข้เลือดออกของอาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมู่บ้าน

(อสม.) โดยการทํางานแบบมีส่วนร่วมตามสภาพจริง ต.แก้มอ้น  อ.จอมบึง จ.ราชบุรี ซ่ึงผู้วิจัยพัฒนาตามแนวคิดทฤษฎีแบบ

แผนความเชื่อด้านสุขภาพ (Health Belief Model) ประกอบด้วย 3 ส่วน คือ ส่วนท่ี 1 ข้อมูลท่ัวไป ได้แก่ อายุ เพศ 
สถานภาพสมรส ระดับการศึกษา รายได้ต่อเดือน ระยะเวลาปฏิบัติงาน  ส่วนที่ 2 ปัจจัยการทํางานแบบมีส่วนร่วม 
ประกอบด้วย แรงจูงใจในการยอมรับนับถือ แรงจูงใจในความสําเร็จของการทํางาน,ทัศนคติ ความสัมพันธ์ในการทํางาน และ
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ส่วนท่ี 3 พฤติกรรมการปฏิบัติงานเพ่ือป้องกันโรคไข้เลือดออก เคร่ืองมือผ่านการตรวจสอบความตรง (Validity) โดยผ่านการ

ตรวจสอบจากผู้เชี่ยวชาญ 3 ท่าน วิเคราะห์หาค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) ได้ค่าเท่ากับ 0.86 และหาค่าความเท่ียง

(Reliability) ใช้วิธีค่าสัมประสิทธ์แอลฟ่าของครอนบาค โดยนําไปทดสอบกับกลุ่มท่ีคล้ายกับกลุ่มท่ีทําการศึกษาจํานวน 30 คน 
มีค่าความเชื่อม่ัน 0.93 

 

 5.3 การเก็บรวบรวมข้อมูล ผู้วิจัยได้ดําเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลโดยมีขั้นตอนในการดําเนินการ โดยศึกษาข้อมูล

สภาพปัญหา โดยการสํารวจพฤติกรรมการป้องกันโรคไข้เลือดออกของ อสม. โดยใช้แบบประเมิน สรุปผลการสํารวจพฤติกรรม

การป้องกันโรคไข้เลือดออกของ อสม. นําผลการศึกษาพฤติกรรมการป้องกันโรคไข้เลือดออกในกลุ่ม อสม. มาเป็นข้อมูลในการ

ประชุมวิเคราะห์และทบทวนความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยส่วนบุคคลกับพฤติกรรมการปฏิบัติงานเพ่ือป้องกันโรคไข้เลือดออก

ของอาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมู่บ้าน และความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยการทํางานแบบมีส่วนร่วม กับพฤติกรรมการ

ปฏิบัติงานเพ่ือป้องกันโรคไข้เลือดออกโดยการทํางานอย่างมีส่วนร่วมตามสภาพจริงของอาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมู่บ้าน

ในพ้ืนท่ีตําบลแก้มอ้น อําเภอจอมบึง จังหวัดราชบุรี 
  

5.4 การพิทักษ์สิทธ์ิกลุ่มตัวอย่าง การวิจัยครั้งนี้ได้มีการอธิบายถึงวัตถุประสงค์ของการวิจัย ขั้นตอนในการเก็บ

รวบรวมข้อมูล ประโยชน์ของการทําวิจัย ผู้ร่วมวิจัยมีสิทธิในการไม่เข้าร่วมวิจัย หรือขอถอนตัวออกจากงานวิจัยได้ โดยไม่มี
ผลกระทบใด ๆ พร้อมท้ังให้ความม่ันใจว่าข้อมูลท่ีได้จะเก็บเป็นความลับไม่เปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลและรายงานผลการวิจัย

เป็นภาพรวม 

 

 5.5 การวิเคราะห์ข้อมูล นําแบบประเมินปัจจัยส่วนบุคคลและปัจจัยการทํางานแบบมีส่วนร่วมกับพฤติกรรม   
การปฏิบัติงานเพ่ือป้องกันโรคไข้เลือดออกของอาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมู่บ้าน (อสม.) โดยการทํางานแบบมีส่วนร่วม

ตามสภาพจริง  ตําบลแก้มอ้น  อําเภอจอมบึง จังหวัดราชบุรี  เข้ากระบวนการวิเคราะห์ข้อมูลทางสถิติโดยใช้โปรแกรม

สําเร็จรูปสําหรับการวิจัยทางสังคมศาสตร์ (Statistical Package for the Social Sciences: SPSS) และ ใช้สถิติร้อยละ 
(Percentage) วิเคราะห์ลักษณะข้อมูลท่ัวไป และใช้สถิติเชิงสหสัมพันธ์ (Correlation Study) วิเคราะห์ข้อมูลปัจจัยการ

ทํางานแบบมีส่วนร่วมอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.05 นําผลจากการวิเคราะห์ข้อมูล โดยเสนอผลออกเป็น 2 ส่วน คือ ส่วนท่ี 1 
ข้อมูลท่ัวไป ส่วนท่ี 2 คือ ข้อมูลปัจจัยการทํางานแบบมีส่วนร่วมและพฤติกรรมการปฏิบัติงานเพ่ือป้องกันโรคไข้เลือดออกของ 
อสม. เพ่ือวิเคราะห์ความสัมพันธ์ 

 
6. ผลการวิจัย 

 

6.1 ปัจจัยส่วนบุคคล กับพฤติกรรมการปฏิบัติงานเพ่ือป้องกันโรคไข้เลือดออก พบว่า เพศของกลุ่มตัวอย่างส่วน

ใหญ่เป็นเพศหญิง จํานวน 63 คน (ร้อยละ 84) อายุของกลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่อยู่ในช่วงอายุ 51-60 ปี จํานวน 15 คน (ร้อยละ 
20) สภาพสมรสของกลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่อยู่ในสถานะหม้าย เป็นจํานวน 21 คน (ร้อยละ 28) รายได้ต่อเดือนของกลุ่ม

ตัวอย่างส่วนใหญ่ เพียงพอ เป็นจํานวน 38 คน (ร้อยละ 16) ระดับการศึกษาของกลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่อยู่ในระดับ 
ประถมศึกษา จํานวน 40 คน (ร้อยละ 53.3) และอายุการทํางานของกลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่อยู่ในช่วง 6-10 ปี จํานวน 31 คน 
(ร้อยละ 41.1) 
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ตารางท่ี 1 จํานวนและร้อยละ จําแนกตามปัจจัยส่วนบุคคลของกลุ่มตัวอย่าง 
ปัจจัยส่วนบุคคล จํานวน ร้อยละ 

เพศ 
ชาย 
หญิง 

75 
12 
63 

100 
16 
84 

อายุ  
20-30 ปี 
31-40 ปี 
41-50 ปี 
51-60 ปี 
61-70 ปี 
ไม่ได้ใส่อายุ 

75 
4 
21 
14 
15 
8 
13 

100 
5.3 
28 

18.7 
20 

10.7 
17.3 

รายได้ต่อเดือน 
เพียงพอ 
ไม่เพียงพอ 

75 
38 
37 

100 
16 
84 

ระดับการศึกษา  
ไม่ได้เรียน 
ประถมศึกษา 
มัธยมศึกษาตอนต้น 
มัธยมศึกษาตอนปลาย/ปวช 
อนุปริญญา/ปวส 
ปริญญา 

75 
1 
40 
14 
15 
2 
3 

100 
1.3 
53.3 
18.7 
20 
2.7 
4 

สถานภาพสมรส 
โสด 
หม้าย 
หย่า 
แยก 
สมรส 

75 
11 
21 
11 
13 
19 

100 
14.7 
28 

14.7 
17.3 
25.3 

อายุการทํางาน 
0-5 ปี 
6-10 ปี 
11-15 ปี 
มากกว่า 15 ปี 

75 
15 
31 
11 
18 

100 
20 

41.3 
14.7 
24 

 

6.2. ความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยส่วนบุคคลและความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยการทํางานแบบมีส่วนร่วม กับ
พฤติกรรมการปฏิบัติงานเพ่ือป้องกันโรคไข้เลือดออก พบว่า ความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยส่วนบุคคลกับพฤติกรรม           
การปฏิบัติงาน ด้านพฤติกรรมมีความสัมพันธ์กับอายุ อาชีพ สถานภาพ รายได้ การศึกษา และอายุการทํางานในระดับน้อย

มากอย่างไม่มีนัยสําคัญ และความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยการทํางานแบบมีส่วนร่วม กับพฤติกรรมการปฏิบัติงาน ด้านทัศนคติ   
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มีความสัมพันธ์กับอายุ อาชีพ สถานภาพ รายได้ การศึกษา และอายุการทํางานในระดับน้อยมากอย่างไม่มีนัยสําคัญ          
ด้านการมีส่วนร่วมมีความสัมพันธ์กับการศึกษาอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 การศึกษาที่สูงจะทําให้การมีส่วนร่วม

น้อยลง  
 

ตารางท่ี 2 ความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยส่วนบุคคลและความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยการทํางานแบบมีส่วนร่วม กับพฤติกรรมการ

ปฏิบัติงานเพ่ือป้องกันโรคไข้เลือดออก  
ปัจจัยส่วนบุคคล SD r sig 

พฤติกรรมการปฏิบัติงาน 
อายุ 2.54027 0.209 0.72 
อาชีพ 1.10397 -0.053 0.621 

สถานภาพ 1.25734 -0.135 0.248 
รายได้ 0.49320 -0.105 0.370 

การศึกษา 0.90544 -0.034 0.773 
ปัจจัยการทํางานแบบมีส่วนร่วม  ด้านทัศนคติ 

อายุ 2.54027 0.41 0.728 
อาชีพ 1.10397 -0.004 0.973 

สถานภาพ 1.25734 -0.018 0.881 
รายได้ 0.49320 -0.124 0.291 

การศึกษา 0.90544 0.15 0.897 
อายุการทํางาน 0.99422 - 0.21 0.861 

อายุ 2.54027 0.41 0.728 
ปัจจัยการทํางานแบบมีส่วนร่วม  ด้านการมีส่วนร่วม 

อายุ 2.54027 0.203 0.080 
อาชีพ 1.10397 -0.083 0.479 

สถานภาพ 1.25734 -0.136 0.245 
รายได้ 0.49320 0.069 0.557 

การศึกษา 0.90544 -0.231 0.046 
อายุการทํางาน 0.99422 - 0.038 0.749 

*มีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 
 

7. สรุปผลและอภิปรายผลการวิจัย 
 

จากการศึกษาครั้งนี้สรุปผลได้ว่า ความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยส่วนบุคคล กับพฤติกรรมการปฏิบัติงานเพ่ือป้องกันโรค

ไข้เลือดออก โดยการทํางานอย่างมีส่วนร่วมตามสภาพจริงของอาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมู่บ้านพบว่า พฤติกรรมมี

ความสัมพันธ์กับอายุ อาชีพ สถานภาพ รายได้ การศึกษา และอายุการทํางานในระดับน้อยมากอย่างไม่มีนัยสําคัญ และ
ความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยการทํางานแบบมีส่วนร่วมกับพฤติกรรมการปฏิบัติงานเพ่ือป้องกันโรคไข้เลือดออกโดยการทํางาน

อย่างมีส่วนร่วมตามสภาพจริง ของอาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมู่บ้านพบว่า การมีส่วนร่วมมีความสัมพันธ์กับการศึกษา

อย่างมีนัยสําคัญการศึกษาท่ีสูงจะทําให้การมีส่วนร่วมน้อยลง  

งานประชุมวิชาการระดับชาติ ครั้งที่ 11 มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 
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จากผลการศึกษาสามารถอภิปรายได้ว่า การปฏิบัติงานด้านการป้องกันควบคุมโรคไข้เลือดออกต้องอาศัยการมีส่วน

ร่วมจากบุคลากรทุกคนและการสนับสนุนจากองค์กร บุคคลที่มีอายุมากนั้นย่อมมีวุฒิภาวะในการติดต่อประสานงาน และการ
ดําเนินงานท่ีแตกต่างจากผู้มีประสบการณ์หรืออายุน้อย ซ่ึงสอดคล้องกับผล การศึกษาที่มีผู้ศึกษาไว้แล้ว พบว่าอายุมี

ความสัมพันธ์ ระดับตํ่ากับการปฏิบัติงานสาธารณสุข อย่างไรก็ตามผลการศึกษาหลายเร่ืองได้ระบุว่า ปัจจัยสนับสนุนท่ีให้มี

ส่วนร่วมในการป้องกันโรคไข้เลือดออกคือ องค์การ วัสดุอุปกรณ์ บุคลากร และการจัดการ จึงกล่าวได้ว่าไม่ว่าจะเป็นวัสดุ 
อุปกรณ์ท่ีมีความจําเป็นต้องใช้ในการดําเนินงาน การขับเคลื่อนงานจะขาดบุคลากรในการทํางานไม่ได้ อีกท้ังการวางแผนการ

ใช้งบประมาณท่ีได้รับการจัดสรร การจัดหาวัสดุอุปกรณ์ในการทํางานด้วยการจัดการท่ีมีคุณภาพภายใต้กระบวนการมีส่วนร่วม

ของทุกคนย่อมทําให้การดําเนินการประสบความสําเร็จได้อย่างดี  โดยการสร้างการมีส่วนร่วมจะต้องคํานึงถึง (1) การให้ข้อมูล

ข่าวสาร (Inform) (2) การรับฟังความคิดเห็น (Consult) (3) การเกี่ยวข้อง (Involve) (4) ความร่วมมือ (Collaboration) 
และ (5) การ เสริมอํานาจแก่ประชาชน (Empower) ย่อมจะทําให้ผลการทํางานแบบมีส่วนร่วมประสบความสําเร็จในท่ีสุด  
 
8. ข้อเสนอแนะ 
 

8.1 ควรมีนโยบายการมีส่วนร่วมในสถาบันการศึกษาและใช้ทุนและศักยภาพในชุมชนช่วยทําให้พฤติกรรมการ

ปฏิบัติงานเพ่ือป้องกันโรคไข้เลือดออก โดยการทํางานอย่างมีส่วนร่วมตามสภาพจริง  
8.2 ควรดําเนินการวิจัยโดยเพิ่มจํานวนกลุ่มตัวอย่าง และออกแบบการวิจัยโดยใช้การวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วน

ร่วมเพ่ือให้เกิดกระบวนการสร้างการมีส่วนร่วมโดยนําปัจจัยส่วนบุคคล ปัจจัยพฤติกรรมการปฏิบัติงานเพ่ือป้องกันโรค

ไข้เลือดออกโดยการทํางานอย่างมีส่วนร่วมตามสภาพจริง 
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