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บทคัดยอ 
 

การวิจัยครั้งน้ีมีวัตถุประสงคเพื่อ 1) เพื่อศึกษาสภาพทั่วไปของวิทยานิพนธตามระเบียบวิธีวิจัย ประเด็นการวิจัย 
พื้นที่ที่ทําการวิจัย ระดับการศึกษาที่ทําการวิจัย ลักษณะประชากรหรือกลุมตัวอยาง วิธีการเลือกหรือสุมกลุมตัวอยาง 
เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล วุฒิการศึกษาของผูวิจัย และ 2) เพื่อสังเคราะหสราง
ขอสรุปของผลการวิจัย แยกตามประเด็นการวิจัย ตามโครงสรางการบริหารงานของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน และภาพรวมของ
องค-ความรูที่ไดจากขอคนพบในการสังเคราะหงานวิทยานิพนธ โดยสังเคราะหวิทยานิพนธหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิชาการบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม ปการศึกษา 2548-2552 จํานวน 33 เลม การวิเคราะหขอมูลใช
คาความถี่ รอยละ การวิเคราะหเน้ือหา (Content Analysis) และสังเคราะหเพื่อสรางขอสรุปตามวัตถุประสงคของการวิจัย 
ผลการวิจัยพบวา จํานวนวิทยานิพนธระหวางป พ.ศ. 2548–2552 มีจํานวนทั้งหมด 33 เลม ปที่มีวิทยานิพนธมากที่สุด คือ 
พ.ศ. 2549 มี 14 เลม คิดเปนรอยละ 42.42 ใชระเบียบวิธีวิจัยเชิงสํารวจมากที่สุด จํานวน 18 เลม คิดเปนรอยละ 54.54 
พื้นที่ที่ทําการวิจัยมากที่สุด คือ จังหวัดนครปฐม มี 25 เลม คิดเปนรอยละ 51 ศึกษากลุมประชากรที่เปนครูมากที่สุด จํานวน 
28 เลม คิดเปนรอยละ 31.52 ใชวิธีการเลือกหรือสุมกลุมตัวอยางแบบเจาะจงมากที่สุด จํานวน 18 เลม คิดเปนรอยละ 52.94 
เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูลสวนใหญเปนแบบสอบถาม คิดเปนรอยละ 60.45 สถิติพื้นฐานที่ใชมากที่สุด ไดแก 
คาเฉล่ีย จํานวน 25 เลม คิดเปนรอยละ 25 สวนสถิติทดสอบสมมติฐานที่ใชมากที่สุด ไดแก การวิเคราะหความแปรปรวน          
ทางเดียว (one-way ANOVA) จํานวน 9 เลม คิดเปนรอยละ 9 ศึกษาวิจัยจําแนกตามโครงสรางการบริหารงานของ
สถานศึกษาขัน้พื้นฐานที่มากที่สุด ไดแก ดานวิชาการ จํานวน 24 เลม คิดเปนรอยละ 60 วุฒิการศึกษาในระดับปริญญาตรีของ
ผูวิจัยที่มากที่สุด ไดแก วุฒิครุศาสตรบัณฑิต จํานวน 20 เลม คิดเปนรอยละ 60.6  

การสังเคราะหผลการวิจัยของวิทยานิพนธ ตามโครงสรางการบริหารงานและการจัดการศึกษาของสถานศึกษาระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน พบวา 1) ดานการบริหารงานวิชาการ การบริหารจัดการคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษามีการศึกษา
ดานการมีสวนรวมของชุมชน ดานการบริหารหลักสูตรสถานศึกษา และดานการจัดภูมิทัศนของสถานศึกษา การพัฒนาการ
บริหารหลักสูตรสถานศึกษา หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย ปจจัยคัดสรรที่สงผลตอประสิทธิผลการบริหารหลักสูตรการศึกษา             
การบริหารจัดการดานการวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน การสงเสริมการทําวิจัยในชั้นเรียนของครู พฤติกรรมการ 
บริหารของผูบริหารสถานศึกษาที่สงผลตอการปฏิบัติการวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรูของสถานศึกษา การบริหารงานวิชาการ           
ที่สงผลตอคุณภาพของผูเรียนในสถานศึกษา ศึกษาสุขภาพองคการ การสงเสริมการใชแหลงเรียนรูของผูบริหารโรงเรียนดวย
กระบวนการบริหารงานคุณภาพวงจรเดมม่ิง 2) ดานการบริหารงานงบประมาณมีกรณีศึกษาการพัฒนาระบบสารสนเทศ ใน 3 
ระบบ ไดแก ระบบงบประมาณ ระบบจัดซ้ือ จัดจาง และระบบการเงิน เพื่อการบริหารงบประมาณแบบมุงเนนผลงานของ
สถานศึกษา ศึกษาการบริหารงานแบบมุงเนนผลงานของมหาวิทยาลัยสงฆ 3) ดานการบริหารงานบุคคล การบริหารจัดการ
คุณภาพการศึกษาดานการแกปญหาการขาดแคลนครู ศึกษาความผูกพันของครูที่มีตอสถานศึกษาสังกัดเทศบาล และศึกษา
ประสิทธิภาพในการบริหาร งานบุคคลของสถานศึกษา และ 4) ดานการบริหารงานทั่วไป การบริหารจัดการระบบดูแล
ชวยเหลือนักเรียนของสถานศึกษา โดยใชกระบวนการบริหารคุณภาพดวยวงจรเดมม่ิง ประสิทธิภาพในการบริหารโรงเรียน
กีฬาตามแนวปฏิรูปการศึกษา การมีสวนรวมในการจัดการศึกษาของคณะกรรมการอํานวยการโรงเรียนเอกชน สภาพปญหา
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ของสถานศึกษาคาทอลิก ในการสรางความสัมพันธระหวางสถานศึกษากับชุมชน ประสิทธิภาพการบริหารโดยใชโรงเรียนเปน
ฐานของสถาน ศึกษาขั้นพื้นฐาน  
 
คําสําคัญ: วิทยานิพนธ, การสังเคราะหวิทยานิพนธ, การวิเคราะหเน้ือหา  
 

Abstract 
 

The objectives of this research were 1) to study the general thesis research-based methodology, 
research issues, studied areas, educational research, the population or sample, how to select a random 
sample, tools used to collect data, the statistics used in data analysis and education of the researcher  
and 2) to create a synthesis of the conclusions of the research. By the research issues The management 
structure of basic education. And an overview of the knowledge gained from the findings in the synthesis 
of the thesis. The synthesis of 33 thesis of Master of Education Department of Educational Administration 
of Nakhon Pathom Rajabhat University during the academic years of 2005-2009. Data were analyzed 
using frequency, percentage, content analysis and synthesize to create a summary of the objectives of 
the research. The findings were follows: Most of the 14 thesis (42.42%) from total of 33 books were 
finished in 2006. The design mostly was Survey method 18 thesis (49.45%). The research areas mostly 
was Nakhon Pathom Province 21 thesis (51%). The population/sample group used the most was 
teachers 28 thesis (31.52%). How to choose sample random the most specific were used 18 thesis 
(52.94%). Instruments used in data collection are mostly questionnaire of 26 thesis (60.45%). The most 
basic statistics include an average of 25 thesis (25%).The most commonly used statistical hypothesis 
testing, including the one-way analysis of variance (one-way ANOVA), 9 thesis (9%). Study in the 
management structure of the most basic education including academic 24 thesis (60%). The most 
education degree of researcher was Bachelor of Education 20 thesis (60.6%). 

The synthesis of the findings of the thesis. According management structure and management of 
educational institutions basic education level were: 1. Aspects of academic administration. Quality 
management of educational institutions have studied the involvement of the community. Management 
curriculum And the landscape of education. Management Development curriculum Early childhood 
education course. Selected factors affecting the management of educational courses. Management 
research to improve learning of the learners. To promote research on teachers' classroom management 
behavior of principals that affect the operation of educational research to improve learning. Academic 
administration that affect the quality of learning in schools. Health Organization study Promoting the use of 
resources of the school administrators with the Quality Management Deming cycle. 2. Budget management 
information system in a case study developed three systems; budget system procurement and financial 
systems. Administrative budget to focus the work of schools. Educational administration focuses on the 
work of university disciplines. 3. Personnel administration, Quality management education to solve 
teacher shortages. Study the teacher's commitment to the schools under the municipality. The efficiency 
of the administrative and Personnel of the institutions. and 4. The general administration. Managed care 
systems help the students of the academy. The quality management process Deming cycle. 
Performance in school, sports education reform education. Participation in educational management of 
the Board of Directors of a private school. Problems of Catholic Education To establish the relationship 
between school and community. Effective management of the school as a base in Basic Education.  
 
Keywords: Thesis, Synthesis Thesis, Content Analysis 
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1. บทนํา 
  

จากภารกิจหลักของการศึกษาระดับอุดมศึกษาโดยเฉพาะมหาวิทยาลัยราชภัฏพบวา ใหมหาวิทยาลัยราชภัฏเปน
สถาบันอุดมศึกษาเพื่อการพัฒนาทองถิ่นมีวัตถุประสงคใหการศึกษาเพื่อสงเสริมวิชาการและวิชาชีพชั้นสูง จัดการเรียนการ
สอน การวิจัย ใหบริการทางวิชาการแกสังคม ปรบัปรุง ถายทอด และพัฒนาเทคโนโลยี ทะนุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม ผลิต
และพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีคุณภาพและมาตรฐานที่เหมาะสมกับการเปนวิชาชีพชั้นสูงผลิตบัณฑิตที่มีความรู
คูคุณธรรม สํานึกในความเปนไทย มีความรักและผูกพันตอทองถิ่น สงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิตในชุมชนบนพื้นฐานของภูมิ
ปญญาทองถิ่นและภูมิปญญาสากล มีสวนรวมในการจัดการ การบํารุงรักษา การใชประโยชนจากทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอมอยางสมดุลและยั่งยืน เสริมสรางความรูความเขาใจในคุณคา ความสํานึก และความภูมิใจใน วัฒนธรรมของทองถิ่น
และของชาติ และเสริมสรางความเขมแข็งของผูนําชุมชนในการบริหารงานพัฒนาชุมชนและทองถิ่นเพื่อประโยชนของสวนรวม 
ประสานความรวมมือและชวยเหลือเก้ือกูลกันระหวางมหาวิทยาลัยดวยกัน ชุมชน องคกรปกครองสวนทองถิ่น และองคกรอ่ืน
ทั้งในและตางประเทศ (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ. 2545) 

จากบทบาทหนาที่ภารกิจของมหาวิทยาลัยราชภัฏ ดังกลาวขางตน จะเห็นไดวามหาวิทยาลัยราชภัฏจัดการศึกษาใน
รูปแบบที่เนนความเปนเลิศทางวิชาการ (academic excellence) เพื่อตอบสนองและเสริมสรางองคความรูทางวิชาการหรือ
วิชาชีพควบคูไปกับการรับใชสังคม ชุมชน และทองถิ่น มีการทําวิจัยเพื่อเพิ่มพูนความรูในเรื่องที่ตนสนใจใครรู เพื่อไดคําตอบ
และไขขอของใจตาง ๆ ซ่ึงการวิจัยถือวามีสําคัญในการพัฒนานักศึกษาครูและบัณฑิตของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อนําไปสูการ
สรางทุนปญญาของชาติ ถือเปนยุทธศาสตรสําคัญในการขับเคล่ือนการพัฒนาการศึกษาตามนโยบายหลักดานการศึกษา 
เพราะการวิจัยเปนกระบวนการคนหาความรูสรางเสริมการคิดและปญญา ทั้งการคิดวิเคราะหสังเคราะห ตลอดจนการ
สรางสรรคองคความรูใหม นวัตกรรมและส่ิงประดิษฐตาง ๆ และแนวทางปฏิบัติที่นําไปสูการปฏิรูปการเรียนรูที่เชื่อถือได 
สามารถนําผลการคนพบมาแกไขการเรียนรูหรือตัดสินใจพัฒนาการจัดการเรียนรู ไดอยางมีประสิทธิภาพ  (สํานักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษา. 2550: 23) 

การทําวิทยานิพนธของผูเรียนระดับบัณฑิตศึกษาถือไดวาเปนการศึกษาเพื่อใหผูเรียนไดมีความรู ความเขาใจ เกิด
ทักษะในกระบวนการวิจัย การศึกษาคนควา การวิเคราะห สังเคราะหองคความรูตาง ๆ จนเกิดเปนงานวิจัยที่มีคุณคาและ
คุณภาพ เน่ืองจากไดใชกระบวนการที่เปนระบบ  มีแบบแผน มีความนาเชื่อถือ ในการแสวงหาความจริงเพื่อตอบปญหาการ
วิจัย และนําผลการวิจัยหรือขอคนพบที่ไดไปสูการปฏิบัติซ่ึงจะเกิดคุณคาอยางมากมาย ซ่ึงการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษามี
จุดมุงหมายที่จะใหผูสําเร็จการศึกษามีความรู ความ สามารถระดับสูงในสาขาวิชาตาง ๆ ที่ตนเองศึกษา เพื่อใหสามารถบุกเบิก
แสวงหาความรูใหมไดอยางมีอิสระ สรางสรรค จรรโลงความกาวหนาทางวิชาการไดอยางตอเน่ือง รวมทั้งสามารถวิเคราะห
และแกไขปญหาตามหลักวิชาการไดอยางถูกตองเหมาะสม ผลงานวิทยานิพนธจึงเปนหลักฐานสําคัญที่บงชี้ความวิริยะ 
อุตสาหะความสามารถและความรอบรูทางวิชาการในสาขาตาง ๆ ของผูเรียนจนประสบผลสําเร็จดังกลาว 

ดังน้ันจะเห็นไดวาวิทยานิพนธเปนเอกสารวิชาการที่มีความสําคัญยิ่งในการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา นอกจากจะเปน
เอกสารรายงานผลการศึกษาวิจัยของนักศึกษาแลว ยังเปนเอกสารอางอิงทางวิชาการที่กอใหเกิดความงอกงามและพัฒนา
ทางดานวิชาการอยางไมหยุดยั้ง  และยังสะทอนถึงคุณภาพและมาตรฐานทางวิชาการของนักศึกษา อาจารยที่ปรึกษา
วิทยานิพนธ  กรรมการสอบวิทยานิพนธ และสถาบันการศึกษาน้ัน ๆ (บุญชม ศรีสะอาด. 2545 : 8) จากงานวิจัยจํานวนมาก
อาจกอใหเกิดปญหาความซํ้าซอนในเรื่องของการวิจัยไดงาย เพราะผูวิจัยตางแหลงกัน หรือตางเวลากันอาจมีความสนใจในการ
ทําวิจัยเรื่องเดียวกันหรือเรื่องที่คลายคลึงกันมากในเวลาที่ไมตางกันมากนัก หรือดวยเหตุผลที่ไมสมควรที่จะตองกระทําการ
วิจัยซํ้าซอนเพราะผูทําวิจัยไมทราบวาไดมีผูใดไดทําการวิจัยเรื่องทํานองดังกลาวแลว ทั้งน้ี เพราะขาดแหลงคนควาที่ครอบคลุม
งานวิจัยของผูอ่ืนในวงกวาง ผูวิจัยจึงไดทําการสังเคราะหวิทยานิพนธ หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิตสาขาวิชาการบริหาร
การศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม ระหวาง ป พ.ศ. 2548–2552 โดยผูวิจัยใชวิธีการวิเคราะหเน้ือหาและสังเคราะหเพื่อ
สรางขอสรุปสภาพทั่วไป ผลการวิจัยแยกตามองคประกอบ และประเด็นการวิจัย ทั้งน้ีเพื่อเปนการสรางองคความรู ตลอดจน
เปนฐานขอมูลวิทยานิพนธของสาขาวิชาการบริหารการศึกษา และนําองคความรูที่ไดจากวิทยานิพนธของนักศึกษา ไปเผยแพร
แนะนําใหนักศึกษาที่กําลังศึกษาอยูใชประกอบการศึกษา คนควา พิจารณาสงเสริมใหเกิดวิทยานิพนธและงานวิจัยทางดานการ
บริหารการศึกษา ที่ครอบคลุม  อันจะเปนประโยชนตอการจัดการศึกษาของสาขาวิชาการบริหารการศึกษา คณะครุศาสตร 
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม และการพัฒนาประเทศตอไป 
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2. วัตถุประสงคของการวิจัย 
 

การสังเคราะหวิทยานิพนธของนักศึกษา ในหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม ระหวางป พ.ศ. 2548 – 2552  มีวัตถุประสงค ดังน้ี 

1. เพื่อศึกษาสภาพทั่วไปของวิทยานิพนธตามระเบียบวิธีวิจัยประเด็นการวิจัย พื้นที่ที่ทําการวิจัย ระดับการศึกษาที่
ทําการวิจัย ลักษณะประชากรหรือกลุมตัวอยาง วิธีการเลือกหรือสุมกลุมตัวอยาง เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล  สถิติ
ที่ใชในการวิเคราะหขอมูล วุฒิการศึกษาของผูวิจัย 

2. เพื่อสังเคราะหสรางขอสรุปของผลการวิจัย แยกตามประเด็นการวิจัย ตามโครงสรางการบริหารงานของ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน และภาพรวมขององคความรูที่ไดจากขอคนพบในการสังเคราะหงานวิทยานิพนธ   
 
3. ขอบเขตของการวิจัย 
 

1. ขอบเขตของวิทยานิพนธที่นํามาสังเคราะหในครั้งน้ีคือวิทยานิพนธหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการ
บริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม ระวางป พ.ศ. 2548 – 2552 จํานวน  33  เลม 

2. กรอบในการสังเคราะหวิทยานิพนธในการสังเคราะหวิทยานิพนธครั้งน้ี จะใชการวิเคราะหเน้ือหา (Content 
Analysis) และสังเคราะหเพื่อสรางขอสรุป ตามประเด็นการวิจัยในวัตถุประสงค 
 
4. วิธีดําเนินการวิจัย 

 
การสังเคราะหวิทยานิพนธของนักศึกษาหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิตสาขาวิชาการบริหารการศึกษามหาวิทยาลัย

ราชภัฏนครปฐม ระหวางป พ.ศ. 2548–2552  เปนการสังเคราะหงานวิจัย โดยใชเทคนิคการวิเคราะหเน้ือหา ซ่ึงมีขั้นตอนการ
ดําเนินการวิจัย 6 ขั้นตอน คือ ขั้นตอนที่ 1 การพัฒนากรอบแนวคิดและกรอบการวิเคราะหเน้ือหา ขั้นตอนที่ 2 การสํารวจ
และรวบรวมขอมูลวิทยานิพนธขั้นตอนที่ 3 การสรางเครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล ขั้นตอนที่ 4 การเก็บรวบรวม
ขอมูลขั้นตอนที่ 5 การวิเคราะหและสังเคราะหขอมูล และขั้นตอนที่ 6 การสรุปผลและเขียนรายงานการวิจัย  
 

5. สถิติที่ใชในการวิจัย 
 

การวิจัยครั้งน้ีผูวิจัยเลือกใชระเบียบวิธีทางสถิติในการวิเคราะหขอมูลโดยการหาความถี่และรอยละของจํานวนขอมูล
แตละประเภท โดยคํานวณจากสูตร (บุญชม ศรีสะอาด. 2545: 104) 
                                             p = f/N x100 
   เม่ือ       P  แทน รอยละ 
    F แทน จํานวนวิทยานิพนธในแตละกลุม 
    N  แทน จํานวนวิทยานิพนธทั้งหมด 
 
6. สรุปผลการวิจัย 

 
ผลการสังเคราะหขอมูลสภาพทั่วไปของวิทยานิพนธ   

 1. จําแนกตามปการศึกษาที่สําเร็จการศึกษา พบวา จํานวนวิทยานิพนธระหวางป พ.ศ. 2548–2552  มีจํานวน
ทั้งหมด 33 เลม ปที่มีวิทยานิพนธมากที่สุด คือ พ.ศ. 2549 คิดเปนรอยละ 42.42  สวนปที่มีวิทยานิพนธนอยที่สุด คือ ป พ.ศ. 
2548 กับ ป พ.ศ. 2550 คิดเปนรอยละ 12.12   
 2. จําแนกตามระเบียบวิธีวิจัย พบวา ใชระเบียบวิธีวิจัยเชิงสํารวจมากที่สุด คิดเปนรอยละ 54.54 ระเบียบวิธีวิจัยที่
ใชนอยที่สุด คือ การวิจัยเชิงทดลอง และการวิจัยเชิงอนาคต คิดเปนรอยละ 3.03       
 3. จําแนกตามพื้นที่ที่ทําการวิจัย พบวา พื้นที่ที่ทําการวิจัยมากที่สุด คือ จังหวัดนครปฐม คิดเปนรอยละ 51 
รองลงมา ไดแก จังหวัดราชบุรี คิดเปนรอยละ 8.16 นอยที่สุดรอยละ 2.04 ไดแก สุพรรณบุรี ยะลา ลําปาง ชลบุรเีปนตน 
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 4. จําแนกตามลักษณะประชากรหรือกลุมตัวอยาง พบวา ผูวิจัยทําการศึกษากับกลุมประชากรที่เปนครูมากที่สุด           
คิดเปนรอยละ 31.52  รองลงมาเปนผูบริหาร คิดเปนรอยละ 19.56 สวนประชากรที่ผูวิจัยทําการศึกษาดวยนอยที่สุด ไดแก 
ศึกษานิเทศก คิดเปนรอยละ 5.43 
 5. จําแนกตามวิธีการเลือกหรือสุมกลุมตัวอยาง พบวา ใชวิธีการเลือกหรือสุมกลุมตัวอยางแบบเจาะจงมากที่สุด            
คิดเปนรอยละ 52.94 รองลงมา ไดแก การสุมแบบงาย คิดเปนรอยละ 26.47 และที่ใชนอยที่สุด ไดแก  การสุมแบบหลาย
ขั้นตอน  คิดเปนรอยละ 5.88 
 6. จําแนกตามเครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล  พบวา เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูลมากที่ สุด  
ไดแก แบบสอบถาม  คิดเปนรอยละ 60.45  รองลงมาคือ แบบสัมภาษณ คิดเปนรอยละ 25.57 และเครื่องมือที่ใชนอยที่สุด
คือ แบบประเมิน คิดเปนรอยละ 2.32          
 7. จําแนกตามสถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล พบวา สถิติพื้นฐานที่ใชมากที่สุด ไดแก คาเฉล่ีย คิดเปนรอยละ 25  
รองลงมา ไดแก สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และ คารอยละ คิดเปนรอยละ 24 และ 23 ตามลําดับ ที่ใชนอยที่สุด ไดแก คามัธยฐาน
และพิสัย  คิดเปนรอยละ1 สวนสถิติทดสอบสมมติฐานที่ใชมากที่สุด ไดแก การวิเคราะหความแปรปรวนทางเดียว (one-way 
ANOVA) คิดเปนรอยละ 9 รองลงมาไดแกt-test คิดเปนรอยละ 8 และที่ใชนอยที่สุด ไดแก correlation,  regression  และ
การวิเคราะหเน้ือหา (content analysis) เทากัน คิดเปนรอยละ 3 
 8. จําแนกตามโครงสรางการบริหารงานและจัดการศึกษา  พบวา ประเด็นที่ผูวิจัยศึกษาจําแนกตามโครงสรางการ
บริหารงานของสถานศึกษาขั้นพื้นฐานที่มากที่สุด ไดแก ดานวิชาการ คิดเปนรอยละ 60 ที่นอยที่สุด ไดแก ดานงบประมาณ  
คิดเปนรอยละ 5   
 9. จําแนกตามวุฒิการศึกษาในระดับปริญญาตรีของผูวิจัย  พบวาวุฒิการศึกษาในระดับปริญญาตรีของผูวิจัยที่มาก
ที่สุด ไดแก ครุศาสตรบัณฑิต คิดเปนรอยละ 60.6  รองลงมา ไดแก การศึกษาบัณฑิต คิดเปนรอยละ 15.15 และที่นอยที่สุด  
ไดแก วิทยาศาสตรบัณฑิต  คิดเปนรอยละ 3.03     
  

ผลการสังเคราะหผลการวิจัยของวิทยานิพนธ จําแนกตามโครงสรางการบริหารงานและการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  พบวา 

1. ดานการบริหารงานวิชาการ   
การบริหารจัดการคุณภาพการศึกษาโดยการมีสวนรวมของชุมชน เพื่อแกปญหาการขาดแคลนครูของสถานศึกษาใช

วิธีสรางความรวมมือระหวางบุคลากรในสถานศึกษาและคนในชุมชน และชุมชนใกลเคียง โดยหาผูที่มีความรูจัดเปนภูมิปญญา
ทองถิ่นในชุมชนเขามาชวยสอน  ควรตั้งคณะกรรมการที่มีความรูเรื่องการจัดการศึกษามารวมในการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษา สวนการบริหารจัดการคุณภาพการศึกษาดานการบริหารหลักสูตรสถานศึกษามีการดําเนินการ 3 ระยะ ไดแก  
ระยะที่ 1 การศึกษาบริบทของสถานศึกษาและชุมชน  สภาพ อุปสรรคและปญหา ระยะที่ 2 การใชกระบวนการบริหาร
คุณภาพวงจรเดมม่ิงมาใชในการบริหารหลักสูตรสถานศึกษา  และระยะที่ 3 ศึกษาผลการใชและผลกระทบ การประเมินการ
บริหารหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน ชวงชั้นที่ 3-4 ของสถานศึกษา โดยใชกรอบการประเมิน 3 ดาน ไดแก ดานปจจัยพื้นฐาน  
ดานการปฏิบัติการ และดานผลผลิต การบริหารหลักสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐานมีการดําเนินการใน 4 ดาน ไดแก ดานการ
เตรียมความพรอมและการจัดทําสาระของหลักสูตร ดานการวางแผน ดานการดําเนินการใช และดานการนิเทศ กํากับ ติดตาม 
ควรตองใหมีการพัฒนาผูบริหารในดานความรูเรื่องหลักสูตรอยูเสมอ รวมทั้งผูปกครอง ที่ควรใหมีสวนรวมในการบริหาร
หลักสูตรสถานศึกษาดวย ปจจัยคัดสรรที่สงผลตอประสิทธิผลการบริหารหลักสูตรการ ศึกษาขั้นพื้นฐาน  ไดแก ดานการนิเทศ   
ดานการบริหารทรัพยากร และดานบุคลากร การบริหารจัดการคุณภาพการศึกษาดานการจัดภูมิทัศนของสถานศึกษามีการ
ดําเนินการ 3 ระยะ ไดแก ระยะที่ 1 การศึกษาบริบทของสถานศึกษา สภาพแวดลอม สภาพปญหาและแนวทางการจัดภูมิทัศน  
ระยะที่ 2 การใชกระบวนการบริหารคุณภาพวงจรเดมม่ิงมาใชในการบริหารจัดการดานภูมิทัศน และระยะที่ 3 ศึกษาผลการ
ดําเนินการและผลกระทบ   

การพัฒนาหองสุมดใหเปนแหลงเรียนรูภายในสถานศึกษา พบวา ผูบริหารและครูไมไดวางแผนการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนใหนักเรียนใชหองสมุดเปนแหลงเรียนรู ทรัพยากรสารสนเทศ ที่มีอยูในหองสมุดไมตรงตามความตองการของ
ผูใชบริการ หนังสือที่มีอยูในหองสมุดไมสอดคลองกับหลักสูตรการศึกษา เจาหนาที่ที่รับผิดชอบงานหองสมุดไมมีวุฒิทาง
บรรณารักษ ขณะที่มีจํานวนชั่วโมงสอนมาก และมีงานพิเศษอ่ืนอีก      
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ปญหาสุขภาวะทางกายของนักเรียนทีพ่บมาก ไดแก ดานทุพโภชนาการ การเปนเหา และทันตสุขภาพกระบวนการ
บริหารจัดการคุณภาพศึกษาดานการดูแลชวยเหลือสุขภาวะทางกายของนักเรียนโดยใชวงจรเดมม่ิงตองเริ่มจากขั้น Plan คือ 
การเตรียมความพรอมของครูและบุคลากรใหมีความรูความเขาใจและมีทักษะเก่ียวกับการดําเนินการดานการดูแลชวยเหลือสุข
ภาวะทางกายของนักเรียน ขั้น Do ตองดําเนินงาน 5  กิจกรรม คือ การรูจักนักเรียนเปนรายบุคคล การคัดกรองนักเรียน   
การสงเสริมและการพัฒนา การปองกันชวยเหลือและแกไข และการสงตอ ขั้น Check มีการตรวจสอบผลการดําเนินงานอยาง
ตอเน่ืองสมํ่าเสมอ สวนขั้น Act ใชกิจกรรมการปองกันและแกไขปญหานักเรียน  

การบริหารจัดการดานการวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน  มีปจจัยสนับสนุน ไดแก การที่ผูบริหารกระตุนใหครู
มีแรงจูงใจในการทํางาน การเชิญผูเชี่ยวชาญที่มีความรู ความสามารถมาใหคําแนะนําดานการทําวิจัยในชั้นเรียน การสนับสนุน
งบประมาณและทรัพยากรในงานวิชาการและการเผยแพรผลงานวิจัย การสงเสริมการทําวิจัยในชั้นเรียนของครูในสถานศึกษา
ขั้นพื้นฐาน มีการดําเนินการอยู 5 ดาน ไดแก การสรางความตระหนัก การพัฒนาทักษะ การสนับสนุนทรัพยากร การนิเทศ  
และการเผยแพรประชาสัมพันธและยกยองเชิดชูเกียรติ  พฤติกรรมการบริหารของผูบริหารสถานศึกษาที่สงผลตอ                    
การปฏิบัติการวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรูของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ไดแก พฤติกรรมการกําหนดเปาหมาย การควบคุม             
การปฏิบัติงาน การเปนผูนํา และการตัดสินใจ การกําหนดมาตรฐานการปฏิบัติงานและการฝกอบรม การติดตอส่ือสาร              
การปฏิสัมพันธและการมีอิทธิพลตอกันและการจูงใจ สวนการปฏิบัติการวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรูของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
มีการปฏิบัติ ในดานการกําหนดวิธีการแกไขปญหา การสํารวจและวิเคราะหปญหา การพัฒนาวิธีการหรือนวัตกรรม การนํา
วิธีการหรือนวัตกรรมไปใชและการสรุปผล    

การสงเสริมการใชแหลงเรียนรูของผูบริหารโรงเรียนดวยกระบวนการบริหารงานคุณภาพวงจรเดมม่ิงตามมาตรฐาน
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 3 ดาน ไดแก การจัดแหลงเรียนรูภายในสถานศึกษาและบริการที่สงเสริมการเรียนรู  การสนับสนุนการ
ใชแหลงเรียนรูและภูมิปญญาในทองถิ่น   

การบริหารงานวิชาการที่สงผลตอคุณภาพของผูเรียนในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  คือ ดานการวัดผลประเมินผล  การ
เทียบโอนผลการเรียน  ดานการนิเทศการศึกษาและดานการสงเสริมความรูดานวิชาการใหแกชุมชน 

 

2. ดานการบริหารงานงบประมาณ 
การบริหารงานแบบมุงเนนผลงานของมหาวิทยาลัยสงฆ มีการดําเนินงานตามมาตรฐานทางการเงิน 7 ดาน ไดแก 

การวางแผนงบประมาณ การคํานวณตนทุนและผลผลิต การจัดระบบการจัดซ้ือจัดจาง การบริหารทางการเงินและการควบคุม
งบประมาณ การบริหารสินทรัพย การจัดทํารายงานการเงินและผลการดําเนินงาน และการตรวจสอบภายใน ซ่ึงมีการปฏิบัติ
อยูในระดับมาก แนวทางการพัฒนาการบริหารงานแบบมุงเนนผลงานควรพัฒนาการกําหนดนโยบาย การจัดทําแผนปฏิบัติ
งาน และการกําหนดผูรับผิดชอบในทุกดาน 

กรณีศึกษาการพัฒนาระบบสารสนเทศ ใน 3 ระบบ ไดแก ระบบงบประมาณ ระบบจัดซ้ือ จัดจาง และระบบการเงิน
สามารถพัฒนาและนําไปทดลองใช เพื่อการบริหารงบประมาณแบบมุงเนนผลงานของสถานศึกษาไดในระดับมาก 
 

3. ดานการบริหารงานบุคคล    
ประสิทธิภาพในการบริหารงานบุคคลของสถานศึกษา ในดานการวางแผนอัตรากําลังบุคลากรและการจัด บุคลากร

เขาปฏิบัติงาน ดานการพัฒนาบุคลากร ดานการบํารุงรักษาบุคลากร และดานการประเมินผลการปฏิบัติงานและการใหพนจาก
หนาที่ มีประสิทธิภาพในระดับมาก 
 การบริหารจัดการคุณภาพการศึกษาดานการแกปญหาการขาดแคลนครู โดยการมีสวนรวมของชุมชน มีกระบวนการ 
5 ขั้นตอน ไดแก การศึกษาและวิเคราะหชุมชน การวิเคราะหและเลือกปญหา การวางแผนดําเนินการ การปฏิบัติตามแผน 
และการประเมินผลและการปรับปรุงพัฒนา ผูที่มีสวนรวมมีทั้งบุคลากรในโรงเรียน และคนในชุมชน  
 ความผูกพันของครูที่มีตอสถานศึกษาสังกัดเทศบาลมีในระดับมาก ครูที่มีอายุและประสบการณในการทํางานมากมี
ความผูกพันมากกวาครูที่มีอายุและประสบการณในการทํางานนอย แนวทางการเสริมสรางความผูกพันควรใหครูไดปฏิบัติงาน
ในภูมิลําเนาของตนเอง 
 

4. ดานการบริหารงานทั่วไป  
การบริหารจัดการระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน โดยใชกระบวนการบริหารคุณภาพดวยวงจรเดมม่ิง ควรเริ่มจาก           

1) การวางแผนดวยการเตรียมความพรอมของครูและบุคลากร 2) การปฏิบัติตามแผน และดําเนินงานจัดกิจกรรมตามระบบ
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ดูแลชวยเหลือนักเรียน 5 กิจกรรม 3) การตรวจสอบแกไขผลการดําเนินงาน 4) การปรับปรุงและพัฒนา โดยใชกิจกรรมการ
ปองกันและแกไขปญหานักเรียนการดําเนินงานระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ในโรงเรียน
มัธยมศึกษาและโรงเรียนขยายโอกาสมีการดําเนินงานดีกวาโรงเรียนประถมศึกษา  

ประสิทธิภาพในการบริหารโรงเรียนกีฬาตามแนวปฏิรูปการศึกษา ดานงบประมาณผูบริหารและบุคลากรมีความรู 
ความเขาใจและการวางแผนงบประมาณ มีการจัดสรรและเบิกจายไดทันเวลา มีปญหาเรื่องการระดมทรัพยากรจากแหลงตาง ๆ 
มาใชเพื่อการศกึษา และงบ ไมเพียงพอ โรงเรียนควรใหผูมีสวนไดและสวนเสียและชุมชนไดเขามามีสวนรวมในการสนับสนุน
ทางการศึกษา ดานวิชาการ ผูบริหารและครูผูสอนมีความรู ความเขาใจ ในนโยบายและวัตถุประสงค มีการสนับสนุนโครงการ
แขงขันกีฬาอยางตอเน่ือง ดานบริหารทั่วไป ผูบริหารมีความเขาใจและเห็นความสําคัญของการพานักเรียนไปนอกสถานที่     
ดานการบริหารงานบุคคล ผูบริหารเห็นความสําคัญของการศึกษาตอและพัฒนาความกาวหนาของครูผูสอนและการนําภูมิ
ปญญาทองถิ่นมาใชในการเรียนการสอนก็อาจชวยแกไขปญหาได 

การบริหารการวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู มี 3 ขั้นตอน ไดแก 1) การศึกษาสภาพการวิจัยที่ปฏิบัติอยูจริง คือ การ
นิเทศแบบกัลยาณมิตรและการติดตามผลของผูบริหารอยางตอเน่ือง 2) การสรางและสงเสริมในการปรับกระบวนทัศนพัฒนา
ศักยภาพการทําวิจัยใหเหมาะสมยิ่งขึ้น การสนับสนุนทรัพยากรโดยการใหขวัญและกําลังใจจากผูบริหารตอครูแกนนําผูทําวิจัย 
การสงเสริมพลังอํานาจใหเกิดแรงจูงใจโดยการรายงานใหตนสังกัดและเผยแพรงานวิจัยใหสาธารณชนรับทราบ 3) การประเมิน
อุปสรรคและปจจัยสนับสนุน อุปสรรคที่สําคัญ คือ ครูไมสามารถกําหนดปญหาเพื่อทําวิจัยและมีความรูในการออกแบบการ
วิจัยคอนขางนอย สวนปจจัยสนับสนุน คือ การนําตัวอยางงานวิจัยมาใหครูไดศึกษาและจัดอบรมเก่ียวกับการออกแบบการ
วิจัยใหครู 

รูปแบบการบริหารศูนยเยาวชนเทศบาล ตองประกอบดวย 1) สวนนํา ความเปนมาและความสําคัญของศูนยเยาวชน
เทศบาล หลักการของและวัตถุประสงคของจัดตั้งศูนยเยาวชนเทศบาล 2) โครงสรางอัตรากําลัง และการพรรณนางาน 3) การ
บริหารศูนยเยาวชนเทศบาลในดานการวางแผน ดานการจัดการองคกรตามขนาดเทศบาล ดานการนํา ดานการควบคุม และ
ดานการจัดกิจกรรมของศูนยเยาวชนเทศบาล และ 4) เงื่อนไขความสําเร็จในการนํารูปแบบไปใช ควรคํานึงถึงการเลือกรูปแบบ
ที่เหมาะสมกับรายไดและขนาดของเทศบาล เลือกรูปแบบที่เหมาะสมกับพื้นที่และจํานวนประชาชนของเทศบาล การมี
บุคลากรที่เชี่ยวชาญเพียงพอในการดําเนินการตามโครงสรางอัตรากําลัง ความสอดคลองกับนโยบายของผูบริหารองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น และการสรรหาบุคลากรใหตรงกับงานอยางครบถวนทุกงาน  

การมีสวนรวมในการจัดการศึกษาของคณะกรรมการอํานวยการโรงเรียนเอกชน ตามโครงสรางการบริหารงานของ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 4 ดาน ไดแก ดานวิชาการ ดานงบประมาณ ดานบริหารงานบุคคล และดานการบริหารทั่วไป มีการ
ดําเนินการในระดับมากทุกดาน  

สภาพปญหาของสถานศึกษาคาทอลิก ในการสรางความสัมพันธระหวางสถานศึกษากับชุมชน ในดานการ
ประชาสัมพันธสถานศึกษา การบริการแกชุมชน การมีสวนรวมกับชุมชน การใหชุมชนเขามามีสวนรวมในการจัดกิจกรรมของ
สถานศึกษา และการเสริมสรางความสัมพันธกับชุมชนและหนวยงานอ่ืนมีปญหานอย แนวทางการสรางความสัมพันธระหวาง
สถานศึกษากับชุมชน ควรจัดตารางใหครูออกไปพบปะผูปกครองและประชาชนมากขึ้น แตงตั้งผูรับผิดชอบงานสัมพันธชุมชน 
เพิ่มความถี่ในการแจงขอมูลขาวสารของสถานศึกษาใหมากขึ้น และจัดใหมีการบริการใหความรูแกชุมชนในดานตาง ๆ 

ประสิทธิภาพการบริหารโดยใชโรงเรียนเปนฐานของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน มีการดําเนินการอยูในระดับมาก โดยยึด
หลักการกระจายอํานาจ การมีสวนรวม การคืนอํานาจการจัดการศึกษาใหแกประชาชน การบริหารตนเอง และการตรวจสอบ
ถวงดุล ทั้งน้ีไมขึ้นอยูกับขนาดและที่ตั้งของโรงเรียน แนวทางการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารโดยใชโรงเรียนเปนฐานของ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ควรพัฒนาผูบริหาร ครูผูสอน และคณะกรรมการสถานศึกษาเก่ียวกับการบริหารแบบมีสวนรวมใหมากขึ้น 
 

7. อภิปรายผล 

 
จากการสังเคราะหวิทยานิพนธหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา สามารถอภิปรายผล

ดังน้ี 
สภาพทั่วไปของวิทยานิพนธ จํานวนวิทยานิพนธระหวางป พ.ศ. 2548–2552 มีจํานวนทั้งหมด 33 เลม ปที่มี

วิทยานิพนธมากที่สุด คือ พ.ศ. 2549 ซ่ึงสวนมากใชระเบียบวิธีวิจัยเชิงสํารวจเชนเดียวกับ วาที่ ร.ต. กิติชัย แสนสุวรรณ 
(2551: 112) ที่สังเคราะหวิทยานิพนธของนิสิต ในหลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาการบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัย
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มหาสารคาม ระหวาง ป พ.ศ. 2538-2547 พบวา ระเบียบวิธีวิจัยที่ใชมากที่สุด คือ การวิจัยเชิงสํารวจ พื้นที่ที่ทําการวิจัย คือ 
จังหวัดนครปฐม แมจะทําการศึกษาถึง 17 จังหวัดครอบคลุมทุกภูมิภาคของประเทศแสดงใหเห็นวานักศึกษาที่เปนผูวิจัยมี
ความหลากหลายมาก สวนใหญทําการศึกษากับกลุมประชากรที่เปนครูมากที่สุด โดยใชวิธีการเลือกหรือสุมกลุมตัวอยางแบบ
เจาะจง เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูลมากที่สุดไดแก แบบสอบถาม และวิเคราะหขอมูลดวยคาเฉล่ียประเด็นที่ศึกษา
เก่ียวกับงานวิชาการมากที่สุด สอดคลองกับวุฒิการศึกษาในระดับปริญญาตรีของผูวิจัยสวนใหญเปนวุฒิการศึกษาครุศาสตร
บัณฑิต 

สังเคราะหผลการวิจัยของวิทยานิพนธ พบวา 
1. ดานการบริหารงานวิชาการ  
มีการศึกษาดานการบริหารจัดการคุณภาพการศึกษาเปนสวนมาก อาทิ การมีสวนรวมของชุมชน การบริหาร

หลักสูตรสถานศึกษา การดูแลชวยเหลือสุขภาวะทางกายของนักเรียน ดานการจัดภูมิทัศนของสถานศึกษา ดานการวิจัยเพื่อ
พัฒนาการเรียนรูของผูเรียน การบริหารหลักสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ปจจัยคัดสรรที่สงผลตอประสิทธิผลการบริหาร
หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน การสงเสริมการใชแหลงเรียนรูของผูบริหารโรงเรียน การพัฒนาหองสุมดใหเปนแหลงเรียนรู
ภายในสถานศึกษา ปญหาสุขภาวะทางกายของนักเรียน การสงเสริมการทําวิจัยในชั้นเรียนของครูในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน มี
การศึกษาพฤติกรรมการบริหารของผูบริหารสถานศึกษาที่สงผลตอการปฏิบัติการวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรูของสถานศึกษาขั้น
พื้นฐาน การบริหารงานวิชาการที่สงผลตอคุณภาพของผูเรียนในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ซ่ึงผูวิจัยใหความสําคัญกับงานวิชาการ
มาก เน่ืองจากผูวิจัยปฏิบัติงานอยูในสถานศึกษา 

2. ดานการบริหารงานงบประมาณ 
มีการศึกษาเพียง 2 เรื่อง ไดแก กรณีศึกษาการพัฒนาระบบสารสนเทศ เพื่อการบริหารงบประมาณแบบมุงเนน

ผลงานของสถานศึกษา และการบริหารงานแบบมุงเนนผลงานของมหาวิทยาลัยสงฆ อาจเปนเพราะผูวิจัยสวนใหญมิไดปฏิบัติ
หนาที่ในงานดานการบริหารงานงบประมาณที่มีการดําเนินงานตามมาตรฐานทางการเงิน 7 ดาน ไดแก การวางแผน
งบประมาณ การคํานวณตนทุนและผลผลิต การจัดระบบการจัดซ้ือจัดจาง การบริหารทางการเงินและการควบคุมงบประมาณ 
การบริหารสินทรัพย การจัดทํารายงานการเงินและผลการดําเนินงาน และการตรวจสอบภายใน 

3. ดานการบริหารงานบุคคล 
 ผูวิจัยไดศึกษาการบริหารจัดการคุณภาพการศึกษาดานการแกปญหาการขาดแคลนครู โดยการมีสวนรวมของชุมชน 

ประสิทธิภาพในการบริหารงานบุคคลของสถานศึกษา ในดานการวางแผนอัตรากําลังบุคลากรและการจัด บุคลากรเขา
ปฏิบัติงาน ดานการพัฒนาบุคลากร ดานการบํารุงรักษาบุคลากร และดานการประเมินผลการปฏิบัติงาน และศึกษาความ
ผูกพันของครูที่มีตอสถานศึกษาสังกัดเทศบาลซ่ึงจากจํานวนวิทยานิพนธที่สังเคราะหทั้งหมดมีงานดานการบริหารงานบุคคล 
เพียงรอยละ 7.5 เทาน้ัน เน่ืองจากมีผูวิจัยที่ปฏิบัติหนาที่ในงานดานน้ีจํานวนนอย 

4. ดานการบริหารงานทั่วไป 
 ในดานการบริหารงานทั่วไป ผูทําวิจัยไดศึกษางานที่หลากหลายประเด็นและแตกตางองคกรกันไป ม่ีทั้งภาครัฐ และ
เอกชน รวมทั้งองคกรทองถิ่น จึงมีงานวิจัยที่หลากหลาย อาทิ การบริหารจัดการระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน โดยใช
กระบวนการบริหารคุณภาพดวยวงจรเดมม่ิง ศึกษาประสิทธิภาพการบริหารโดยใชโรงเรียนเปนฐานของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
และการบริหารโรงเรียนกีฬาตามแนวปฏิรูปการศึกษา การบริหารการวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู รูปแบบการบริหารศูนย
เยาวชนเทศบาล การมีสวนรวมในการจัดการศึกษาของคณะกรรมการอํานวยการโรงเรียนเอกชน ตามโครงสรางการ
บริหารงานของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 4 ดาน ศึกษาสภาพปญหาของสถานศึกษาคาทอลิก ในการสรางความสัมพันธระหวาง
สถานศึกษากับชุมชน 
 

8. ขอเสนอแนะ 
 

8.1 ขอเสนอแนะเพื่อนําไปใช 
สาขาวิชาการบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม ควรนําผลการวิจัยไปเปนขอสนเทศในการกําหนด         

ทิศทางการทําวิทยานิพนธของนักศึกษาในประเด็นที่ยังมีการทําวิจัยอยูนอยหรือที่ยังไมไดวิจัย 
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  8.2 ขอเสนอแนะสําหรับการศึกษาคนควาคร้ังตอไป 
สาขาวิชาการบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐมควรทําการสังเคราะหวิทยานิพนธของนักศึกษาใน

หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา ที่ยังเหลืออยูอีกทั้งหมดใหถึงปจจุบัน เพื่อใหเห็นภาพของการ
ทําวิทยานิพนธของนักศึกษาในหลักสูตรตอไป 
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